
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Fachhochschule Burgenland bietet an zwei Studienzentren in Eisenstadt und 

Pinkafeld einzigartige und praxisnahe Studiengänge in den fünf Departments 
 

▪ Wirtschaft  

▪ Informationstechnologie 

▪ Soziales 

▪ Energie & Umwelt sowie 

▪ Gesundheit an. 
 

Seien auch Sie Teil des Besonderen und bewerben Sie sich in der Abteilung Information Services und 

Digitalisierung als 

IT Applikationsbetreuer*in 
Vollzeit im Ausmaß von 40 Wochenstunden | ab sofort | Standort Eisenstadt 

 

Das sind Ihre Aufgaben: 

▪ Betreuung, Weiterentwicklung und Konfiguration der im Unternehmen eingesetzten 

Softwareapplikationen – vom ERP-System über das Studierendenverwaltungssystem und die 

Lernplattform bis hin zur Projektmanagement-Plattform 

▪ Kommunikation und Spezifizierung von Anforderungen für die technische Umsetzung in 

Zusammenarbeit mit internen Abteilungen, externen Partner*innen und Benutzer*innen 

▪ Monitoring der Softwareapplikationen und deren Schnittstellen 

▪ Einbindung von Softwareapplikationen und Plugins in die bestehende Systemlandschaft 

▪ Erstellung von Dokumentationen, Anleitungen, FAQs, etc. 

 

Dadurch zeichnen Sie sich aus: 

▪ Abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt IT  

▪ Mehrjährige Berufserfahrung in der Betreuung, Weiterentwicklung und Konfiguration 

unternehmenskritischer Software 

▪ Ausgeprägtes analytisches Prozessverständnis und Verständnis für technische Abläufe 

▪ Verständnis für Datenbanken und SQL 

▪ Grundkenntnisse in der Programmierung 

▪ Freude am Erlernen und im Umgang mit neuen Technologien und Applikationen 

▪ Strukturierte, lösungsorientierte und selbstständige Arbeitsweise 

▪ Ausgeprägte analytische Fähigkeiten, hohes Qualitätsbewusstsein und gute 

Kommunikationsfähigkeiten  

 

 

 



Unser Angebot:  

▪ Eine abwechslungsreiche, spannende und zugleich anspruchsvolle Tätigkeit, in der Sie Ihren 

Fingerabdruck hinterlassen und sich gemeinsam mit uns weiterentwickeln können. 

▪ Ein familienfreundliches Unternehmen, welches die Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

unterstützt. 

▪ Maßnahmen zur Förderung der betrieblichen Gesundheit 

▪ Attraktive interne Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

▪ Flexible Ausgestaltung der Arbeitszeit und Homeoffice-Möglichkeit  

▪ Das Mindestgehalt für diese Position beträgt € 3.216,97 brutto auf Vollzeitbasis.  

In Abhängigkeit von Berufserfahrung und Ausbildungsgrad besteht eine Bereitschaft zur 

Überzahlung. 

Interesse? 

Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inklusive Gehaltsvorstellung sowie den 

frühestmöglichen Eintrittstermin ausschließlich per E-Mail an: jobs@fh-burgenland.at 

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Nähere Informationen zur Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten finden Sie in unserer Datenschutzerklärung. 

mailto:jobs@fh-burgenland.at
https://www.fh-burgenland.at/datenschutzerklaerung/

