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MASTER
GESUNDHEITSFÖRDERUNG UND 

PERSONALMANAGEMENT



Fachhochschul-Masterstudiengang

Gesundheitsförderung und 
Personalmanagement

In diesem Studium sind Sie richtig, wenn Sie Gesundheitsthemen im Personalwesen verantworten möchten bzw. betriebliches 
Gesundheitsmanagement in Ihrem Unternehmen gestalten wollen oder Gesundheitsförderungs- und Gesundheitsforschungsprojekte 
in unterschiedlichen Settings leiten, umsetzen und evaluieren wollen.

„Wir bilden unsere Studierenden zu Professionisten im Umfeld 
Personalmanagement und Gesundheitsförderung aus, die 
Lösungen für die Herausforderungen der modernen Arbeitswelt 
generieren. Zusätzlich haben die Absolvent*innen durch das 
fundierte methodische und fachliche Wissen unterschiedlichste 
Karrieremöglichkeiten im öffentlichen und privaten Bereich.“

Studiengangsleiter Florian Schnabel



Studiendauer
4 Semester
Akademischer Grad
Master of  Science in Health Studies – MSc

Organisationsform 
berufsbegleitend (Freitag und Samstag von ca. 8.30 bis 
ca. 18.45 Uhr), pro Semester eine  

Präsenzwoche (Dienstag - Samstag)

Studiengebühren
keine

Studienort
7423 Pinkafeld, Steinamangerstraße 21

Sprache
Deutsch

Facts zum Studiengang

Berufsfelder
Nach Studienabschluss können unsere Absolvent*innen 
Gesundheitsagenden im Personalwesen übernehmen, Projekte 
und Programme im Bereich Gesundheitsschutz, betriebliche 
Gesundheitsförderung und Wiedereingliederung nach den 
neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen implementieren und auf  
ihre Wirksamkeit hin prüfen. 

Weiters können unsere Absolvent*innen in allen Settings der 
Gesundheitsförderung (Schulen, Gemeinden, Kindergärten, 
…) ihre methodischen und fachlichen Kompetenzen 
einbringen. Zusätzlich können Absolvent*innen auch in der 
Gesundheitsforschung oder Gesundheitspolitik tätig werden.

Typische Einsatzbereiche:
• Umsetzung von betrieblichem Gesundheitsmanagement
• Implementierung der Gesundheitsaktivitäten in das CSR- 

Reporting 
• Leitung von Personal- und Organisationsentwicklungspro-

jekten
• Leitung von Gesundheitsförderungsprojekten in unter-

schiedlichen Settings 
• Health Consulting
• Aufbereitung von evidenzgesichertem Public Health-Wissen Das Besondere

n Umfassende und einzigartige Verbindung der Themenbereiche 
Gesundheitsförderung, Gesundheitsforschung und 
Personalmanagement

n Berücksichtigung individueller Interessensschwerpunkte 
mithilfe der Vertiefungsmodule Gesundheitsförderung/ 
Gesundheitsforschung und Personalmanagement

n Möglichkeit des Erwerbs von Zusatzqualifikationen 
in Form von Zertifizierungen (Risikomanager*in für 
Gesundheitsförderung/Gesundheitsforschung oder 
Personalmanagement in Kooperation mit Austrian Standards, 
Sicherheitsvertrauensperson, Projektmanager*in, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement)

n Umsetzung und Dokumentation eines realen Projektes während 
des Studiums

Anmeldung und Aufnahme

Zugang Abschluss eines mindestens dreijährigen 
facheinschlägigen Studiums an einer 
anerkannten inländischen oder ausländi-
schen postsekundären Bildungseinrich-
tung.

Fehlende inhaltliche Zulassungsvoraus-
setzungen im Bereich Gesundheitsför-
derung, Gesundheitswesen, BWL und 
Kostenrechnung können nachgeholt 
werden.
www.fh-burgenland.at/zugang

Anmeldung Anmeldeschluss 31. Mai unter 
www.fh-burgenland.at/anmeldung

Aufnahmeverfahren Prüfung der formalen Zugangsvoraus-
setzungen und persönliches Aufnahme-
gespräch



Aufbau und Ablauf des Studiums

WS = Wintersemester, SS = Sommersemester, ECTS = European Credit Transfer System

1. STUDIENJAHR 60 ECTS

Titel der Lehrveranstaltung WS SS

NEW PUBLIC HEALTH 

Public Health und Epidemiologie 3 

Partizipative Gesundheitsforschung 3

Gesundheitspolitische Rahmenbedingungen  3

GESUNDHEITSÖKONOMIE

Gesundheitsökonomie I 3 

Gesundheitsökonomie II  3

GESTALTUNG VON GESUNDHEITSPROJEKTEN 

Projekt-, Programm- und Prozessmanagement 3 

Risiko- und Krisenmanagement 3

Evaluation und Monitoring von Gesundheitsprojekten  3

SCIENTIFIC EXPERTISE

Critical Thinking 2 

Scientific English  2

Titel der Lehrveranstaltung WS SS

SOZIAL- UND FÜHRUNGSKOMPETENZ 

Kultursensible Projektkommunikation  1 

Changemanagement in Gesundheitsprojekten  3

Moderationstechnik und Gesprächsführung  1

Unternehmens- und Führungskultur  3

SOZIALWISSENSCHAFTLICHE UND EPIDEMIOLOGISCHE 

METHODENKOMPETENZ 

Biostatistik I + II 3 3

Sozialwissenschaftliche und epidemiologische Methoden der 

Gesundheitswissenschaften 3

Gesundheitsdaten, Datenvisualisierung und -reporting  3

INNOVATIVES PRAXISPROJEKT

Projektarbeit I + II 6 6

2. STUDIENJAHR 60 ECTS

Titel der Lehrveranstaltung WS SS

VERTIEFUNG

GESUNDHEITSFÖRDERUNG/GESUNDHEITSFORSCHUNG 

Systematische Übersichtsarbeiten und Metaanalysen 3

Netzwerkanalyse in der Gesundheitsförderung 3

Partizipative Gesundheitsförderung und Prävention aus internationaler 

Perspektive 3

Integrierte Gesundheitsberichterstattung 2

Ökonomische Bewertung von Gesundheitsförderungsaktivitäten 2

Settingspezifische Gesundheitsförderung 3

Selbstorganisierte Lehrveranstaltung 3

INNOVATIVES PRAXISPROJEKT

Projektarbeit III 6 

Forum für Innovation und Problemlösung 1

MASTERARBEIT 

Masterarbeitsvorbereitendes Seminar 4

Masterarbeitsbegleitendes Seminar  6

Masterarbeit  18

ABSCHLIESSENDE PRÜFUNG 

Abschließende Prüfung  6

Titel der Lehrveranstaltung WS SS

oder 

VERTIEFUNG

PERSONALMANAGEMENT

Ausgewählte Instrumente des Personalmanagements 3

Gesundheitsschutz aus interprofessioneller Perspektive 2

Personal-, Führungskräfte- und Organisationsentwicklung 3

Betriebliches Gesundheitsmanagement 2

Gesundheitsmonitoring und Corporate Social Responsibility 3

BGM - Implementierungsstrategien 3

Selbstorganisierte Lehrveranstaltung 3

INNOVATIVES PRAXISPROJEKT

Projektarbeit III 6

Forum für Innovation und Problemlösung 1 

MASTERARBEIT 

Masterarbeitsvorbereitendes Seminar 4

Masterarbeitsbegleitendes Seminar  6

Masterarbeit  18

ABSCHLIESSENDE PRÜFUNG 

Abschließende Prüfung  6

Das Studium ist modular aufgebaut. Es wird mit der Masterarbeit und der mündlichen Masterprüfung abgeschlossen.



Fachhochschule Burgenland

FH BURGENLAND.  
BRINGT BESONDERES ZUSAMMEN.  

Die FH Burgenland bietet an zwei Studienzentren in Eisenstadt und 
Pinkafeld Bachelor- und Masterstudiengänge in fünf Departments an: 

 Wirtschaft 

 Informationstechnologie  

 Soziales

 Energie & Umwelt  

 Gesundheit

Thematisch setzen wir auf Zukunftsthemen. In der Lehre sind uns 
persönliche Betreuung und hohe Praxisorientierung wichtig – das alles 
ohne Studiengebühren.

Besonderes wachsen lassen
Eine einzigartige Community an Lehrenden, die zum Großteil aus der 
Praxis kommen, begleitet und fördert die Führungskräfte der Zukunft 
auf ihrem Erfolgsweg. Das Studienerlebnis ist geprägt von Interkultu-
ralität und Regionalität, Innovation und Forschung. 

Lebenslanges Netzwerk
Mehr als 12.000 Absolventinnen und Absolventen haben an der FH  
Burgenland graduiert. Sie haben bei ihrer Sponsion nicht nur ein Dip-
lom erhalten, das sie zum Tragen eines akademischen Titels berech-
tigt, sondern auch gute Perspektiven für ihr zukünftiges Berufsleben.

Folgen Sie uns auf unserer virtuellen
Tour durch den Campus Pinkafeld:

Der Campus Pinkafeld

Das Studienzentrum in Pinkafeld bietet Platz für Hörsäle, Seminar-
räume, Buffet und Bibliothek. Immer wieder haben Studierende und
Lehrende in den offenen Begegnungszonen die Möglichkeit für kurze
Auszeiten. Ein technisch sehr gut ausgestattetes Energie-Umwelt-
Gesundheits-Labor schafft optimale Studier- und Forschungsmög-
lichkeiten für Studierende. Simulations- und Versuchsräume stehen 
sowohl im living lab am Campus, dem Energetikum, als auch im 
Lowergetikum zur Verfügung.
Ein Studierendenheim ist in unmittelbarer Nähe des Studienzentrums.
Gastronomie und Geschäfte sind gut erreichbar.

Besuchen Sie uns auch online!

scan m
e!

Follow us on:



1

2

3

Informieren
Online auf  www.fh-burgenland.at und unserem Youtube-Kanal youtube.com/fhsburgenland
Persönlich bei unseren Infotagen im Dezember und im März an beiden Studienzentren.
Aktuelle Beratungstermine unter www.fh-burgenland.at/beratung
Wir beantworten gerne alle Fragen auf  unserer InfoLine +43 5 7705-3500
und per E-Mail beratung@fh-burgenland.at.

Bewerben
Onlineanmeldung bis 31. Mai unter www.fh-burgenland.at/anmeldung
Alle weiteren Infos zum Bewerbungsprozess kommen direkt per E-Mail.

Studieren
Nach erfolgreichem Bewerbungsprozess und Einzahlung einer Kaution freuen wir uns, Sie ab Anfang September als 
Student bzw. Studentin an unseren Studienzentren begrüßen zu können.

In 3 Schritten zum Studium

Fachhochschule Burgenland GmbH
Studienzentrum Eisenstadt | Campus 1 | 7000 Eisenstadt 
Studienzentrum Pinkafeld | Steinamangerstraße 21 | 7423 Pinkafeld 

Tel.: +43 5 7705

E-Mail: office@fh-burgenland.at | www.fh-burgenland.at
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